ICP-AHR - Certifikacia Agilny HR

Kéd kurzu: SCRUM_ICP-AHR

Agilny HR zacina byt stale CastejSie sklonovany termin, ktory je ale ¢asto z pozicie HR tazko uchopitelny. Agile meni
kultdru organizacie, stavia na spolupréci, leadershipe, flexibilite. V rdmci praktického workshopu sa pozrieme na
jednotlivé prvky HR v agilnej organizacii, vysklSate si konkrétne agilné praktiky naboru ludi, chodnocovanie a rozvoj
zamestnancov.Chcete byt efektivnymi HR pracovnikmi v modernej agilnej organizacii? Tak je Agile HR workshop prave
pre vas.

V pripade online formy je kurz rozdeleny na 4 poldni (10:00-14:00)

Pre koho je kurz urceny
Pre HR managerov a partnerov, personalistov, riaditelov, managerov, ScrumMastery, agilnych leaderov, a vSetkych, ktori

sa zajimaju o problematiku Agilného HR, riadenie ludskych zdrojov, talent development a rozvoj zamestnancov.

Co Vas naucime

Chcete si urobit predstavu, co taky Agile HR obnasa? Stiahnite si publikaciu Agilny HR alebo sa pozrite na Siesty diel
minisérie “Agilné metddy riadenia projektov”, kde sa dozviete, ako na Agile v HR. Dozviete sa, ako sa meni pristup k
pozicii, ndborom novych zamestnancov a performance reviews. Autorom je Zuzana ‘Zuzi’ Sochova, Agilny kou¢ a

Certified Scrum Trainer (Scrum Alliance) a Skolitel kurzu Agilny HR.
Workshop je vedeny interaktivnou formou, kde Ucastnici zdielaju skisenosti, tipy a triky, diskutuju case-studies a

konkrétne situacie z prostredia ich organizacie. Je zamerany na pochopenie zmeny kultury agilnych organizacii a s tym

sUvisiacou zmenou fungovania a role HR.

V pripade virtualnej formy workshopu pouzivame k spolupraci Zoom s breakoutmi a Mural board. Nase virtualne
Skolenia su vysoko interaktivne, pouzivame Training from the Back of the Room, Ucastnici spolupracujd v malych timoch
na Ulohach, diskutuju o scendroch a riesia konkrétne situacie. Nestracame interaktivitu ani Ziadne hry, pozrite sa, ako

st vedené virtualne workshopy.

Kurz vedie autorka populdrnych knih Skvély ScrumMaster (The Great ScrumMaster: #ScrumMasterWay), The Agile
Leader: Leveraging the Power of Influence a Agilné metddy riadenia projektov, ktorad sa s Vami podeli o praktické
skusenosti, ako zacat svoju kariéru ako skvely ScrumMaster.
Certifikacia
Pre ziskanie certifikacie od ICAgile - Agility in HR (ICP-AHR] musite splnit nasledujice poZiadavky:

- aktivne sa zUcastnit celého workshopu,

- spolupracovat s U¢astnikmi na Ulohach,
- pripravit plédn zmien aplikovatelnych v prostredi vasej organizacie.

Osnova kurzu
- Coje to Agile, ako Agile meni klasické fungovanie HR
- Organizacny design a kultura agilnej organizacie
- Uplatnovanie agilnych postupov v operaciach a iniciativach
- Ako sa meni recruiting, hiring, alebo proste naberanie (udi
- Ako na performace review, ohodnocovanie a rozvoj zamestnancov
- Motivacia, zodpovednost, ownership a rozvoj
- Pozicie, role a kariérny model
- Praktické tipy na zmenu fungovania a novy sposob prace, podpora agilného myslenia v organizacii

Kurz nie je prehladom pravnych regulécii a governance principov, ale pomaha HR preorientovat sa a byt leadermi

agilnych transformacii. Pokial chcete naozaj zmenit firemnd kultdru a firmu posundt smerom k agilnej organizacii,
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nemozete sa zastavit na hranici IT oddelenia. Je potrebné, aby aj ostatné oddelenia fungovali na rovnakej vine. A to
vratane HR (teda Human Resources). Zdanlivo to nie je velkd zmena, aj v Agilnej organizéacii musi HR poméahat's
hladanim a naborom zamestnancov, vzdelavanim, rozvojom ludi atd’, ale naraz sa nezameriavame na jednotlivcov a ich
Specializaciu, ale na posilnenie timovosti a spoluprace. Meni sa vlastne cely systém, kde Agilny HR je tu pre svojich

zdkaznikov. Teda zamestnancov (vSetkych Grovni) a tych vtahuje do svojho fungovania.
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